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VISIO 2020

Olemme Suomen aktiivisin ja monipuolisin pyorailyseura. Edistamme liikunnallista

elamantapaa jarjestamalla kaikille sopivaa pydrailytoimintaa Keski-Suomessa. Olemme
yhteiskunnallisesti vastuullisia ja arvostettuja pyorailynedistajia.
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KEITA OLEMME?

Olemme 1935 perustettu pyorailyn yleisyhdistys, joka toimii koko Keski-Suomen alueella.
Kotipaikkamme on Jyvaskyl4, ja meilla on aluejaostot Jamsassa ja Aanekoskella.

Olemme yhdistys kaikille, jotka kayttavéat polkupyoraa arkisena liikennevalineena tai
harrastavat pyorailya. Toimintamme on suomalaisista pyorailyseuroista laajinta ja
monipuolisinta. Jarjestamme vuosittain noin 500 tapahtumaa lenkit ja retket mukaan luettuina.

Yhdistyksessamme voi harrastaa kaikkia pyorailyn lajeja, kuten kunto-, retki-, maasto- ja
maantiepyorailyd, BMX:aa, alamakiajoa seka polkupydratrialia. Jarjestamme pyoéréalenkkeja ja
-retkia sek& muita pyorailyyn liittyvia tapahtumia, kilpailuja ja koulutuksia. Edistamme
pyorailyolosuhteita ja pyorailya likennemuotona seka toimimme ainoana keskisuomalaisena
pyorailyn edunvalvontayhdistyksena.

Vuoden 2014 lopussa yhdistyksen jasenmaara oli noin 800. Jasenmaara on kasvanut yli 10
vuoden ajan. Jasenmaaralla mitattuna olemme Suomen kolmen suurimman pyoérailyseuran

joukossa. Liikevaihdolla mitattuna olemme Suomen suurin pyo6réilyseura.

Vahvuudet ja heikkoudet

Vahvuudet Heikkoudet

e laaja ja monipuolinen pyorailytoiminta e henkiloston puute ja talkoolaisten

e suuri jAsenmaara vahyys

e innostuneet ihmiset e toimihenkildiden kuormitus

e o0saaminen ja kokemus e puuttuva toimi- ja huoltotila

e hyvaimago e nopean kasvun tuomat haasteet

e pyorailyn edistaminen e Vvapaan rahan puute

e tehokas vaikuttaminen seka e olosuhteiden hidas kehittyminen
pyorailybuumin luominen ja e uhka toiminnan vakavoitumisesta
hyddyntaminen

e hyva, rento ja toimelias meininki
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TULEVAISUUDEN TOIMINTAYMPARISTO

Yhdistystoiminta

Yhdistystoiminta on ollut jatkuvassa muutoksessa. Talkoolaisten ja luottamushenkildiden
saaminen toimintaan on ollut aiempaa haasteellisempaa, eivatka vapaaehtoiset sitoudu
toiminnan jarjestdmiseen pitk&aikaisesti. Myos rahoituksen luonne on muuttunut — seka
yksityiset etta julkiset toimijat odottavat aiempaa enemman vastinetta rahoitukselleen. Tukea
saadaan eniten hankkeisiin ja hyvinvointipalveluiden tuottamiseen — eli meidéan
tapauksessamme erityisesti pyorailyn edistamiseen. Samalla toiminta on ammattimaistunut.
Kestavaa yhdistystoimintaa voidaan nykyaan jarjestaa lahinna palkatun tyévoiman avulla.

Ennustettavaa on, ettéa edella esitellyt trendit jatkuvat tulevaisuudessa. Yhdistysten rooli
julkisten palveluiden tuottajana kasvaa. Hyvinvointipalveluiden jarjestamiseen ja pyorailyn
edistamiseen on saatavilla aiempaa enemman hankerahoitusta. Yhdistysten hallinnon ja
hankkeiden jarjestaminen edellyttaa palkatun tyévoiman kayttoa.

Liikennepydraily ja pyorailyolosuhteet

Kansainvalisesti ja Suomessakin on meneilldén liikennepydréilyn edistamisen buumi. Pydraily
mm. parantaa kansanterveytta, saastaa yhteiskunnan terveydenhoito- ja likennemenoja, lisda
tiiviisti asuttujen alueiden viihtyisyytta ja turvallisuutta seké vahentaa melua ja muita saasteita.
Pyoréilya edistetddn olosuhteita ja lainsdaddantda kehittamalla seka markkinoimalla.
Esimerkiksi Jyvaskylassa tavoitellaan pyorailyn kulkutapaosuuden kaksinkertaistamista
vuoteen 2025 mennessa. Pyorailijdiden maara lisaantyy ja pyoraily yleistyy.

Edella sanotun perusteella aktiiviselle, asiantuntevalle ja osaavalle pyo6raily-yhdistykselle on
tulevaisuudessa entista enemman tarvetta. Pyorailyyn liittyvan koulutuksen, tiedottamisen ja
edunvalvonnan kysynta kasvaa. Myo0s potentiaalisten jAsenten maara lisaantyy. Meita
tarvitaan kommentoimaan ja konsultoimaan hyvia vayla- ja muita olosuhderatkaisuita.

Harrastus- ja kilpapyoraily

Liikennepyorailyn lisddntymisen ja ulkoliikuntalajien suosion seurauksena myos
harrastuspydraily yleistyy. Yhdistyksen potentiaalisten jAsenten maara kasvaa, samoin tarve
monipuolisen ja kattavan pyorailytoiminnan jarjestamiselle. Lenkki-, retki-, koulutus- ym.
palveluita tarvitaan aiempaa enemman. Laajasta harrastajamaarasta osa haluaa myos
kilpailla, jolloin kilpailijoiden m&éara kasvaa ja taso kovenee.
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ARVOT

Toimintaamme ohjaavia arvoja ovat avoimuus, vastuullisuus, yhteisollisyys,
yhteiskunnallisuus ja rohkeus.

e Avoimuus. Jarjestamme kaikille soveltuvaa ja avointa toimintaa. Tiedotamme
toiminnastamme ja nakemyksistamme avoimesti ja rehellisesti.

e Vastuullisuus. Noudatamme hyvia pyorailytapoja ja kerromme niista muillekin.

e Yhteiséllisyys: Lisaéamme pyordilijdiden yhteisollisyytta ottamalla kaikki
ennakkoluulottomasti mukaan ja tarjoamalla mieleké&sta yhteistoimintaa.

e Yhteiskunnallisuus. Edistamme kestavia likenneratkaisuita ja liikunnallista
elamantapaa.

e Rohkeus. Osallistumme aktiivisesti yhteiskunnalliseen keskusteluun. Kokeilemme ja
kehitamme ennakkoluulottomasti uusia tapoja toimia.
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PERUSTEHTAVAT

1. Pyorailyolosuhteiden ja liikennepyorailyn edistaminen

Edistamme pyo6railyolosuhteita mm. kouluttamalla, osallistumalla pyorailyyn liittyvien
tydryhmien toimintaan, konsultoimalla pyoréilyolosuhdehankkeissa seka laatimalla lausuntoja.
Levitamme pyorailytietoa ja -osaamista tiedottamalla, luennoimalla seka jarjestamalla
kampanjoita ja tapahtumia. (Liséatietoja tekeilla olevasta pyoréilynedistémisstrategiastamme.)

2. Harrastustoiminnan jarjestaminen

Harrastustoimintaamme kuuluvat muun muassa pyoralenkkien ja -retkien seka pyorailyyn
liittyvien koulutusten ja tapahtumien jarjestaminen. Matalan kynnyksen toimintaa tarjotaan
kaiken kuntoisille ja kaikille ik&ryhmille kaikissa pyorailyn lajeissa.

3. Kilpailutoiminnan jarjestaminen

Tarjoamme jasenille apua valmennukseen ja tavoitteelliseen harjoitteluun.

Kilpailujoukkueemme tukevat kilpailijoita tavoitteidensa saavuttamisessa. Jarjestamme useita
alueellisia ja valtakunnallisia kilpailuja vuosittain.

Harrastus
EXSCLOTLICISTLTLO

Liikenne

Kun pyéréilyolosuhteet ovat kunnossa ja likennepy®érdily yleista, niin tdmé tukee myés harrastus- ja kilpapyoréilya.
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TAVOITTEET VUOTEEN 2020

Yleiset tavoitteet

Jasenmaardmme on kasvanut 1 500:aan. Alle 18-vuotiaita jasenid on vahintdan 250.
Yhdistyksella on palkattu toiminnanjohtaja.

Meill& on toimi- ja huoltotila.

Meilla on vahvat paikallisjaostot Jamsan ja Aanekosken lisaksi vahintaan Laukaassa,
Muuramessa, Toivakassa ja Uuraisilla.

Jasenisto osallistuu sdanndllisesti toimintaan ja sen jarjestamiseen.

Meilla on kaytéssamme uusin pydrailyn tietotaito, jota jaamme eteenpéin jasenillemme.
Vuosittain toteutetaan jasenkyselyt. Vahintaan 90 % vastanneista jasenista antaa
yhdistyksen toiminnalle arvosanaksi 8—10.

Yhdistys on taloudellisesti vankalla, toiminnanjohtajan palkkaamisen ja toimitilan
hankkimisen mahdollistavalla pohjalla.

Meilla on muutama uusi ja merkittava paayhteistytkumppani.

Naymme edelleen saannollisesti julkisuudessa.

Pyorailyolosuhteet ja liikennepydraily

Pyorailyn kulkutapaosuus Jyvaskyldssa on kasvanut nykyisesta 13 prosentista 25:een
ja maakunnan laajuisesti nykyisesti alle 10 prosentista 20:een.

Uusien pyoravaylaratkaisuiden, kuten 1- ja 2-suuntaiset pyotrateiden, pyorékaistojen ja
pyorataskujen, toteuttaminen on Keski-Suomessa vakiintunutta.

Suomen paras py6rabaana on toteutettu Jyvéaskylasta Leppavedelle. Jyvaskylan muita
paapyoéravaylid suunnitellaan toteutettavaksi.

Roolimme kuntien, ELY-keskuksen ja Keski-Suomen liiton suunnitteluprosesseissa on

vakiintunut.

Lisaa tavoitteita esitelladn yhdistyksen tekeilla olevassa

pyo6réilynedistdémisstrategiassa.
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Harrastustoiminta

Lasten, nuorten ja perheiden toiminta on vakiintunut monipuoliseksi ja sdannélliseksi.
Koulutettuja ja motivoituneita ohjaajia on riittavasti toiminnan jarjestamiseen.
Monipuolista viikoittaista ohjattua toimintaa jarjestetdan edelleen ympari vuoden.
Jyvaskylassé toimii valtakunnallinen pyorailyn ohjaamisen osaamiskeskus ja
koulutamme yhdistyksille ja yrityksille pyorailynohjaajia.

Laajavuoren maastopydrailyolosuhteita on parannettu merkittavasti
kehittdmishankkeella.

Kilpailutoiminta

Harjoittelu-, valmennus- ja kilpailujaoston toiminta on vakiintunut.

Kestavyyslajien puolella toiminnan jarjestdjien maara on merkittavasti lisdantynyt.
Tavoitteellisesti harjoittelevien ja kilpailijoiden yhteisharjoitukset ovat sdénndéllisia ja
luovat yhteishenkea.

MTB Marathon Laajavuoren osallistujamaara on kasvanut yli 500:n.

Meilla on useita valtakunnallisesti menestyvia pyorailijoita.
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TOIMINNAN ORGANISOINTI

Johtaminen

Toimintaa johtaa johtokunta, jonka alaisuudessa toimivat hallintotoimihenkil6t.

Yhdistykselle on palkattu toiminnanjohtaja.

Yhdistyksen toiminta on jaettu osa-alueittain jaostoihin, ja niiden toiminta on vakiintunut (ks.

organisaatiokaavio). Kaikissa jaostoissa on riittavasti vastuuhenkil6ita ja tydmaara
vastuuhenkildiden kesken jakautuu tasaisesti. Jaostojen vélinen yhteisty6 toimii sujuvasti.

Hallinnon osa-alueet ja jaostot tydskentelevat yhdessa yhdistyksen hyvaksi. Asiantuntemusta
jaetaan kaikkien toimijoiden kesken.

Toimintaa johdetaan hallinto- ja talousohjesaannon seka yhdistyksen séanttjen pohjalta.
Ohjesaanto paivitetddn vuosittain. Yhdistyksen sddnnot uudistetaan strategiakauden aikana.

Talous

Yhdistyksen talous on vakaalla pohjalla. Yhteisia varoja kaytetddn suunnitelmallisesti ja
lapinakyvasti.

Budjetissa ja tuloslaskelmassa tulot ja menot jakautuvat yleistoimintoihin ja jaostoille. Jaostot
jarjestavat toimintaansa hyvaksyttyjen budjettiensa puitteissa.

Yhdistyksen tulot koostuvat jasenmaksuista, hankerahoituksesta, tapahtumien ja palveluiden
jarjestamisestéa saatavista korvauksista seka yhteistydkumppanien tuista.

Yhteistyotahot
Seuralla on laaja yhteistydverkosto. Yhteistydkumppaneihin kuuluvat Keski-Suomen kunnat,

valtionhallinto, yritykset, pyoraily- ja urheiluseurat sekd muut yhdistykset. Olemme jasenina
useissa maakunnallisissa ja valtakunnallisissa yhdistyksissa.
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VIESTINTA

Tavoitteet
Viestinnan tavoitteena on valittaa tietoa toiminnasta jasenille ja yhdistyksen ulkopuolisille
seka verkostojen luominen. Avoin viestinta tukee yhteisollisyyden kehittymisté. Seuran

periaatteet ja arvot tiivistyvat tunnistettavalla ja nakyvalla tavalla viestinndssamme.

Suunnitelmallisen viestinnén avulla yhdistyksen tunnistettavuus ja vaikuttavuus lisaantyy.
Uudet jasenet ja potentiaaliset yhteistydkumppanit kokevat yhdistyksemme kiinnostavana.

Sisainen viestinta

Pyrimme siihen, etté jasenille tarkoitettu viestinta tavoittaa kaikki jasenet. Viestintdkanavina
kaytetaan nettisivuja, sahkopostilistoja, Nimenhuutoa, sosiaalista mediaa ja jdsenlehted.

Ulkoinen viestinta

Ulkoisen viestinnan tarkoituksena on tavoittaa yhdistyksen toiminnasta kiinnostuneet ja lisata
tietoa pyorailysta. Viestintdkanavina kaytetaan tiedotusvalineitd, nettisivuja, sosiaalista
mediaa, tapahtumia, tapaamisia ja markkinointimateriaalia.

Markkinointi

On luotu tunnistettava ja selkeé brandi, jonka avulla viestitaan yhdistyksen arvoja ja toimintaa.
Yhteisollisyyttd ja mainostusta tuetaan We Cycle -tuotteilla.

STRATEGIAN JA TOIMINNAN SEURANTA

Jaostot laativat vuosittain toimintasuunnitelmat ja budjetit. Suunnitelmien pohjalta kootaan
yhdistykselle toimintasuunnitelma seka tulo- ja menoarvio, jotka hyvaksytaan
syyskokouksessa. Jaostot raportoivat taloudestaan ja toiminnastaan johtokunnalle.

Hankkeissa noudatetaan niihin laadittuja suunnitelmia seka rahoittajien ohjeita seurannasta.

Toiminnasta laaditaan vuosittain toimintakertomus. Strategian toteutuminen arvioidaan
vuosittain toimintakertomuksessa.

Strategia paivitetddn viiden vuoden valein, seuraavan kerran vuonna 2020.
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